
項次 教學 研究 國際化 學輔 合計 使用比 備註

1.當年度專任教師薪資

2.新聘及現職之特殊優惠教研人員彈性薪資

3.經費以總獎勵、補助經費之20%為限

1.支應於編篆教材、製作教具、改進教學研究、研習、進修

2.非教師人事經費

1.研究生獎助學金

2學生事務及輔導推動工作(含購置學生社團活動所需之器材設

1.支應修建興教學直接相關環境之校舍建築，並不得用於新建

2.支用計畫及經費應事前報經本部核准，且應以總獎勵補助經費

1.教學研究設備

2.學校環境安全衛生及節能工作所需之設備

3.維護費

1.依本部輔導私立大專校院改善及停辦實旅原則第11點規定提報

2.獎勵補助經費得支應教師離退或學生轉介經費

七 特色發展計畫 1.學校為推動整體特色發展及提升教學品質 128 134 8 192 462 4%
6,210 5,340 511 408 12,469 100%

849 44

東海大學

112年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫

使用範圍

一 教師人事經費 1,217 654 220 0 2,091 17%

0 930 7%

三 學生助學及輔導經費 0 0 0 214 214 2%

二 教學研究經費 37

0 0%

五 軟硬體設備經費 4,828 3,703 239 2 8,772

四 工程建築經費 0 0 0 0

合計

70%

六 停辦計畫經費 0 0 0 0 0 0%


